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PROPOSICION No DE 2024

PROYECTO DE ACUERDO 368 PLAN DE DESARROLLO “BOGOTA CAMINA
SEGURA”.

En ejercicio de las atribuciones conferidas por la Constitucion y la Ley, y en especial las
consagradas en el articulo 12 del Decreto Ley 1421 de 1993, me permito presentar las
siguientes proposiciones aditivas, contemplada en el numeral segundo del articulo 85 del
Acuerdo 741 de 2019, al articulado y metas del proyecto de acuerdo 368 de 2024 “POR
MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL,
AMBIENTAL Y DE OBRAS PUBLICAS DEL DISTRITO CAPITAL 2024-2027 “BOGOTA
CAMINA SEGURA”, “Bases del Plan Distrital de Desarrollo 2024 - 2028 “Bogota camina
segura’ y sus anexos.

TIPO/ARTI TEXTO PARA ADICIONAR RAZON DE LA
CULO ADICION

Articulo 12. Programas del objetivo estratégico | E| propdsito es exponer
., “Bogota confia en su potencial”. Adoptense los | |aimportancia de apoyar
Adicion

i siguientes programas del objetivo “Bogota confia | |[os medios comunitarios
Articulo 12

en su potencial”:12.1. Programa 16. Atencion |y alternativos de
integral a la primera infancia y educacion como €je | comunicacién ,  los
del potencial humano. Una educacion de calidad es | cyales estdn dentro de
la responsable de brindarles a las nifias, nifios, | |os grupos minoritarios,
adolescentes y jovenes las habilidades emocionales | o aquellos cuyos
y académicas que los convierten en ciudadanos | intereses no son
integrales que aportan valor publico, social y | representados por |la
economico a la sociedad. Por lo anterior, el | agdministraciéon por lo
propdsito del programa es fortalecer la calidad y | cyal se deben crear
cobertura en educacidon de niflos, nifias, | jnstrumentos para
adolescentes y jovenes, desarrollando habilidades | hacerse  escuchar u
y capacidades en matematicas, lectura critica, | organizarse, buscando
inglés, digitales, culturales, artisticas, | agf empoderarse frente
patrimoniales, deportivas, ambientales, | 5] sistema econdmico,

productivas entre otras, para su desarrollo y | cyltural y politico actual.
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consolidacion de proyectos de vida. En cuanto a la
atencion integral a la primera infancia, el programa
busca que los tiempos de cada nifia y nifio sean
respetados para que logren cimentar las bases de su
proceso de desarrollo cognitivo y emocional. Lo
anterior, no solo incluye una articulacién y un
compromiso inequivoco entre la Secretaria de
Educacion del Distrito y la Secretaria Distrital de
Integracion  Social, pues también suma la
articulacion con los demads sectores que garantizan
la atencion integral tales como salud, cultura,
deporte y recreacion y actores privados, para
avanzar hacia la universalizacion de la atencion
integral a la primera infancia. Asi mismo, se
trabajara para aumentar el nimero de nifios y nifias
de 0 a 5 afios que reciben servicios en el marco de
la atencion integral y de calidad en la ciudad. Esto
convierte a Bogotd en un referente de trabajo
intersectorial y asegura la permanencia en el
tiempo de la atencion integral de calidad para la
primera infancia; independientemente del agente
prestador, programa o modalidad de atencion que
los nifios y nifias reciban. Para esto, el esquema de
atencion integral a la primera infancia prioriza las
atenciones que cada menor debe tener, acorde con
su edad, para lograr su desarrollo integral
cualificando su proceso educativo y pedagogico en
un trabajo articulado con docentes, orientadores,
orientadoras, rectores y rectoras, la familia, agentes
educativos, madres/padres comunitarios, centrado
en las habilidades y potencialidades de cada nifio y
nifia, con el fin de que desarrollen su capacidad de
explorar, crear, construir a partir del juego, los
lenguajes expresivos, la literatura y la exploracion
del medio. Adicionalmente, un trabajo con las
familias y las comunidades en el cuidado y
practicas de crianza, dirigido a promover los
vinculos familiares, el desarrollo emocional de los
nifios y las nifias, la sana convivencia, el respeto

Mediante el uso de
medios de comunicacion
alternativos por parte de
la comunidad, se
restituye la voz de
aquellos ciudadanos que
no son escuchados y es

por medio de |las
tecnologias de la
informacion y

comunicacion alterna, al
recurrir a la construccion
de una sociedad mas
justa y democratica, van
mas alld de restituir una
causa local ya que estos
medios cumplen
diversas funciones que
contribuyen a la creacioén
y al fortalecimiento del
tejido social y de la
democracia. Sirven
como contrapeso a la
concentracion mediatica,
permiten la expresion de
opiniones y realidades
marginadas, fomentan la
participacion ciudadana
y promueven la
transparencia.
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por si mismos y por las demas personas, la
promocion de la salud mental, asi como para la
prevencion de cualquier forma de violencia que
atente contra su desarrollo integral. En este Gltimo
punto se fortalecera el trabajo a través de los
sistemas de convivencia escolar para llegar a las
familias, directivos docentes y docentes. Para que
esto sea posible, se establecera un modelo
unificado e intersectorial de aseguramiento a la
calidad en el marco de la atencion integral para la
primera infancia que sera obligatorio para los
prestadores publicos y privados de la educacion
inicial en la ciudad. Complementariamente, se
crearan los sistemas de informacidon necesarios
para el seguimiento nifio a nifio / nifia a nifla y la
valoracion de la prestacion de los servicios
incluidos en la atencion integral con respecto de los
estandares establecidos. En cuanto a los
aprendizajes, se implementaran acciones para que
las y los estudiantes de la ciudad se ubiquen en
niveles satisfactorios y avanzados. Se hard un
énfasis en el desarrollo de habilidades
fundamentales, es decir, habilidades matematicas y
comunicativas, se promovera la educacion
financiera y el conocimiento geografico de la
ciudad. Para lograr lo anterior se desarrollaran
intervenciones focalizadas a partir de metodologias
soportadas en evidencia. Esta implementacion
incluira formacion docente, acompafiamiento a
colegios y uso de materiales pedagogicos. Como
parte de la implementacion se adelantaran procesos
de seguimiento y evaluacidon permanente para
monitorear avances ¢ identificar necesidades
tempranas de ajuste. Finalmente se implementara
un programa de educacion ambiental que
promueva el cuidado de los recursos naturales,
especialmente  del agua. Los  esfuerzos
mencionados anteriormente se complementaran

con la implementacion de modelos integrales de
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gestion a través del trabajo colaborativo entre
directivas docentes de los colegios oficiales del
Distrito, con el fin de cualificar y mejorar los
procesos administrativos en los colegios. Esto se
suma a organizar la oferta institucional y el
abordaje que diferentes actores les entregan a los
colegios, para no sobrecargar las instituciones y
permitirles  concentrarse en los  procesos
pedagdgicos. Igualmente, la Administracion
Distrital, en cabeza de la Secretaria de Educacion
del Distrito, realizara una evaluacion que le permita

analizar la calidad educativa, la administracion, las
condiciones de infraestructura y los procesos
pedagodgicos de los colegios en administracion para
definir las condiciones que permitan garantizar la
continuidad de este modelo. Los resultados de la
evaluacion permitiran establecer las condiciones de
la canasta y condiciones pedagogicas que se
contemplen para el nuevo proceso contractual de
los colegios en administracion, cuyos contratos se
vencen durante el presente cuatrienio. Por otra
parte, se ofrecera una educacion media pertinente,
tanto en aprendizajes bdsicos como en su
proyeccion y articulacion con la educacion
posmedia, y con los ecosistemas de
emprendimiento e ingreso laboral. El vinculo con
el mundo laboral implica un trabajo articulado con
entidades como el SENA y otras instituciones,
tanto publicas como privadas, que ofrezcan
programas de posmedia que aseguren una cadena
continua y diversa de formaciéon segun las
necesidades del mercado, y los intereses y
condiciones personales de las y los estudiantes. Asi
mismo, se avanzara en la atencion de jornada tinica
y jornada complementaria. La construccion y
dotacion de colegios, asi como la reorganizacion de
la actual oferta educativa permitirdn contar con
espacios que faciliten extender la jornada inica. En
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cuanto a jornadas complementarias, se adelantara
un trabajo articulado con distintos aliados, como la
Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte y sus
entidades adscritas, gracias a los cuales los nifios,
nifias y jovenes de la ciudad tendrdn acceso a
espacios de formacidon artisticos y deportivos
garantizando una formacioén integral. Otras
estrategias lideradas por docentes y aliados
también se fortaleceran en la medida en que apoyen
las apuestas de fortalecimiento de aprendizajes
como el uso del ajedrez y los clubes de
conversacion en lengua extranjera. Estas acciones
por el mejoramiento de la calidad educativa solo
seran posibles con el fortalecimiento de la
convivencia escolar. Por ello, se adelantaran
actividades para que los colegios sean ambientes
escolares seguros, protectores y confiables donde
se respete la diferencia y exista una sana
convivencia. Como parte de esta iniciativa, se
fortalecera el trabajo para desarrollar habilidades
socioemocionales en el aula, con un énfasis
importante en materia de salud mental, al igual que
la promocion de las competencias ciudadanas y la
educacion para la sexualidad integral como
acciones integrales dentro de la escuela, con
especial atencion en las mujeres. A esto se suma el
trabajo intersectorial de entornos escolares para
fomentar la sana convivencia, mejoramiento de
espacios y aprovechamiento del espacio publico
para que los colegios sean el centro de la
comunidad. Estos programas permitirdn enfocar el
trabajo preventivo, pedagogico y educativo en las
instituciones, para reducir casos de violencias,
hostigamiento escolar, consumo de sustancias y
demas factores que generan riesgos para tener
ambientes escolares idoneos para el aprendizaje. Se
fortalecera la promocion de los derechos sexuales
y reproductivos, al ser derechos humanos
fundamentales. Seran la piedra angular para la
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promocion del desarrollo y la garantia de los
derechos de las nifias, nifios, adolescentes y
jovenes, que guardan una relacion estrecha con el
derecho a una vida libre de violencias, que incluye
la prevencion de las violencias sexuales y del
embarazo en la adolescencia. Asi mismo, se
garantizard el correcto funcionamiento de los
colegios oficiales, para lo cual se realizara una
adecuada gestion del talento humano (docente y
administrativo) y de los servicios administrativos
que brindan soporte a la operacion de las
instituciones educativas, con criterios de eficiencia
y calidad. Se fortalecera el programa de bienestar
escolar para los y las estudiantes y la atencidon de
las necesidades de las poblaciones de especial
proteccion constitucional como nifias y nifios con
discapacidad, con capacidades excepcionales o de
grupos étnicos, entre otros. En términos de avanzar
en las coberturas y matriculas en tiempo, se
fortalecera el sistema para estos procesos y se
continuara implementando una estrategia de
busqueda activa con el fin de identificar y localizar
a nifios, nifias, adolescentes y jovenes en edad
escolar que se encuentran por fuera del sistema
educativo oficial. Se fortaleceran los programas y
estrategias encaminadas a mejorar el acceso,
permanencia y graduacion en la educacion
posmedia, ampliando las oportunidades para que
cada vez mas jovenes logren transitar desde la
educacion media a programas de educacion
superior, a la ETDH (Educacion para el Trabajo y
Desarrollo Humano) y a programas del Subsistema
de formacion para el trabajo, que sean pertinentes
a las demandas sociales y productivas, y que se
traduzcan en una mayor probabilidad de
empleabilidad y generacion de ingresos futuros,
contribuyendo de esta forma a la construccion de
una Bogotd basada en el conocimiento y la
innovacion. De igual forma, se propendera por una
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mejor focalizacion de la poblacion beneficiaria
para que mas jovenes vulnerables y con mérito
académico puedan acceder a la educacion
posmedia. La cultura del emprendimiento y la
empresarialidad, la educacion econdmica y
financiera en colegios oficiales de la ciudad y las
orientaciones para los colegios privados formaran
parte de las lineas de acciéon en tanto que permiten
reconocer alternativas que aportan a los proyectos
de vida de los jovenes. Esto se desarrollard por
medio de acciones articuladas con diferentes
actores como la Secretaria de Desarrollo
Economico, ATENEA, Invest In Bogota y la
Camara de Comercio de Bogota, que permitiran
implementar rutas de emprendimiento para el
fortalecimiento de  proyectos pedagogicos
productivos, experiencias de exploracién y
acercamiento a las necesidades formativas para el
emprendimiento y sus retos en el marco de la oferta
de la ciudad. Por otro lado, se estableceran
mecanismos de financiacion alternativos que, en
conjunto con los recursos Distritales, permitiran
una mayor sostenibilidad de los programas
orientados a la educacion posmedia. En
complemento de lo anterior, se potenciaran las
estrategias de permanencia para los programas
mencionados y se contara con una politica publica
de educacion superior para el Distrito, que incluira
los procesos de articulacion para el mejoramiento
de la infraestructura de educacion superior en
conjunto con el Gobierno nacional. Los esquemas
de financiacion deben conectarse y articularse con
la politica de gratuidad nacional, para que los
recursos de subsidios del Distrito se encaminen
hacia el fortalecimiento de las instituciones de
educacion superior publicas y la ampliacion de
coberturas, lo que se suma a las estrategias para
fortalecer la Universidad Distrital y fomentar
planes de mejoramiento que le permitan enfocar
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sus esfuerzos en la oferta de programas con mayor
demanda. Finalmente, todos los esfuerzos en
materia educativa tendran en cuenta un principio de
inclusion. Se promovera el respeto a las y los
estudiantes segin sus necesidades y condiciones
particulares, y se implementaran estrategias de
atencion pertinentes como los modelos educativos
flexibles. Asi, la poblacion rural, los pueblos
indigenas, las comunidades afrodescendientes y, en
general, los grupos étnicos tendran un lugar
importante que se materializard en acciones que
reconozcan sus necesidades en un marco de
educacion de calidad.Bajo el mismo principio de
inclusion, se fortalecera la oferta educativa para
poblacion con discapacidades, de manera que se
garantice una educacion de calidad en el momento
oportuno. Como una forma de fortalecer ambientes
inclusivos se abriran espacios de formacion en
lengua de sefias y braille que podran beneficiar a la
comunidad educativa en general posibilitando una
mejor comunicacion. Ademads, se garantizara la
continuidad del programa de aulas hospitalarias y
se formulara la estrategia de ‘Atencion Educativa
Domiciliaria’, esto con el fin de avanzar en el
ejercicio del derecho a la educacion por parte de
aquellos nifios y nifias que estén vinculados al
sistema educativo distrital, y que por razones
médicas debidamente certificadas, no pueden
asistir de manera presencial a las aulas de las
instituciones educativas distritales.En general, el
objetivo sera identificar necesidades particulares y
promover la atencion pertinente, esto permitira, asi
mismo, reconocer y atender otras poblaciones
histéricamente discriminadas, como las victimas
del conflicto y las mujeres trabajadoras
sexuales.12.2. Programa 17. Formacion para el
trabajo y acceso a oportunidades educativas. Con el
proposito de garantizar una oferta amplia y de
calidad para la formacion para el trabajo y
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formacion posmedia, este programa busca ofrecer
cursos cortos de formacion considerando las
demandas de las cadenas productivas, los
ecosistemas de innovacion y emprendimiento
empresarial, tanto locales como regionales, a través
de una red de actores compuesta por los sectores
publico, privado, empresarial y la academia que
redunde en la ampliacion y reestructuracion de la
oferta y acceso a la financiacién a los programas de
educacion posmedia, como preambulo a su vinculo
laboral y productivo en la ciudad.Para ello, se
generaran mecanismos alternativos de recursos que
favorezcan principalmente a jovenes que transitan
de forma inmediata desde la educacion media. Se
les brindara  ofertas institucionales de
transferencias monetarias (principalmente
condicionadas, como las descritas en el programa
“Bogota una ciudad con menos pobres”);
implementacion de esquemas unificados de
focalizacion en las iniciativas de inclusion social y
productiva; mecanismos de sostenimiento que
permitan culminar satisfactoriamente los estudios,
y rutas claras de empleo y empleabilidad, a fin de
que la trayectoria educativa culmine hacia oficios,
ocupaciones o profesiones que incrementen las
posibilidades de empleabilidad. Lo anterior,
teniendo en cuenta algunos criterios diferenciales
para el cierre de brechas de poblacion de dificil
empleabilidad como las personas con discapacidad,
personas de grupos étnicos y personas mayores,
reconociendo las existentes brechas de género y
potenciando la integracién de los enfoques de
derechos humanos de las mujeres, diferencial,
poblacional e interseccional. Igualmente, se
desarrollaran servicios de formacion y modelos de
aprendizaje adaptativos para la recualificacion y/o
reconversion laboral de las personas hacia los
sectores mas dinamicos del mercado de trabajo, asi

como la formaciéon para proyectos de base
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tecnologica basados en nuevas tecnologias.Este
programa reconoce especialmente a las personas
adultas y mayores que se situan entre los 50 afios o
mas, y que enfrentan lo que se conoce como la
“segunda crisis laboral”, pues pierden su empleo y
por su edad ya les es dificil vincularse
laboralmente. Con este programa se contempla
acompaiar a las y los buscadores de empleo en la
potencializacion de las habilidades personales
blandas que se requieren para el proceso de
vinculacion laboral. Esto también se lograra con
ofertas cualificadas de ETDH, por lo que es
necesario acompafar estas estrategias con un
modelo de aseguramiento para este nivel de
educacion que lo encamine hacia la calidad. El
sistema de posmedia, ademas, debe incluir
programas especificos para la poblacion de jovenes
con potencial para apoyarles en su formacion y asi
promover su camino hacia la empleabilidad o su
reencuentro con el sistema educativo. Una accion
complementaria se centra en atencion a jovenes con
oportunidades de inclusion social y productiva
brindando espacios para desarrollar su potencial,
ademas de acciones para protegerlos de todos los
riesgos a los que estan expuestos como la violencia,
el reclutamiento, la vinculacion a bandas delictivas
y los riesgos de salud fisica y mental, el consumo
problematico de drogas, y la maternidad y
paternidad tempranas, entre otros.12.3. Programa
18. Ciencia, Tecnologia ¢ Innovacion-CTel para
desarrollar nuestro potencial y promover el de
nuestros vecinos regionales. Este programa busca
asegurar que Bogota adopte una cultura de CTel
para la generacion de capacidades y la haga
competitiva respecto a sus pares locales y
regionales, mediante la consolidacion de una
infraestructura fisica y virtual sélida en ese sentido.
Para ello, se busca consolidar a Bogota como una
smart city, que promueve la colaboracion y el
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fortalecimiento de su relacion con actores locales,
regionales, cientificos, académicos, empresariales,
entre otros.Por otro lado, generar inteligencia,
conocimiento colectivo con y entre ellos, y dotar a
la ciudad de una infraestructura acorde con su
condicidn a través de dos elementos que son punta
de lanza en ese propoésito.Primero, la construccion
del Campus de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
de la ciudad, cuyas instalaciones facilitaran la
articulacion de  empresas, universidades,
emprendimientos, laboratorios 'y  servicios
asociados a CTel, impulsando la competitividad de
la ciudad.Segundo, la consolidacion de Bogota
como un Hub de Innovacion Tecnologica,
mediante la financiacion y la articulacion de las
capacidades de  universidades, empresas,
organizaciones y centros de investigacién que
permitan fortalecer la produccion de conocimiento
basico y aplicado, facilitar la relacion entre
academia y sector empresarial, y la adopcion y
transferencia de resultados para la generacion de
riqueza y el mejoramiento de la calidad de vida de
la ciudadania y del fortalecimiento de las
capacidades de los emprendimientos y empresas
para aplicar metodologias innovadoras en sus
actividades productivas. Se promovera la
conformacion de semilleros de emprendimientos y
la formacion de profesionales en areas como IA,
economia circular, realidad aumentada,
aprendizaje, entre otras.Las acciones establecidas
en este programa aseguran que la ciudad cuente con
capacidades de produccion y gestion de
conocimiento para fortalecer y/o crear nuevos
mercados productivos, generar valor publico y
mejorar las practicas de gestion del conocimiento e
interaccion entre la industria, la academia y la
Administracion  Distrital para fomentar el
desarrollo econémico y social de la ciudad.Para lo
anterior, se fortalecerd una instancia de gobernanza
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y articulacion de politicas, estrategias, asesoria y
orientacion en ciencia, tecnologia e innovacion de
la capital, la cual se dard a través del Consejo
Distrital de Ciencia, Tecnologia e Innovacidon
(CODECTI). Asi mismo se trabajara en
colaboracion con empresas y organizaciones
lideradas por Connect Bogota-Region y otros
representantes de la sociedad civil, las
comunidades académica y empresarial
interesadas.En este proposito tiene especial
relevancia que la gestion de informacion, analisis
de datos y produccion de conocimiento cuenten
con enfoque de género y derechos humanos de las
mujeres. En ese sentido, el Observatorio de
Mujeres y Equidad de Género (OMEG) se
posicionara desde este programa como una apuesta
de la ciudad para contar con una infraestructura de
ciencia de datos innovadora, con capacidad para
analizar informacion diversificada y
multidisciplinar.Con las acciones en Ciencia,
Tecnologia e Innovacion que desarrollara la ciudad
en los proximos afios, se impulsara la
consolidacion de la fabricacion de biologicos,
avances en medicina personalizada y telemedicina;
también se impulsara el Jardin Botanico José
Celestino Mutis como Centro de Investigacion de
la ciudad. Se promovera la transferencia
tecnoldgica para mejorar la productividad de
pequefias empresas y nuevos emprendimientos, asi
como la comercializacion de bienes y servicios
provenientes de unidades productivas,
especialmente de mujeres y jovenes, mediante el
uso de nuevas tecnologias. A través de este
programa, Bogota se consolidard como una ciudad
con una infraestructura tecnoldgica de vanguardia.
Todas estas acciones, ademas del patrimonio
cultural y natural propios del territorio, ayudaran en
la implementacion de un modelo de Destino
Turistico Inteligente (DTI) entendido como
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“destino turistico innovador, que garantiza el
desarrollo sostenible de Bogotd, accesible para
todos y todas, que facilita la interaccion e
integracion de visitantes con el entorno e
incrementando la calidad de su experiencia en el
destino y mejorando la calidad de vida del
residente” (Bogota Destino Turistico Inteligente,
2023); teniendo en cuenta, la transversalidad de la
actividad  turistica 'y las  caracteristicas
diferenciadoras de cada destino en la ciudad.12.4.
Programa 19. Desarrollo empresarial,
productividad y empleo. El programa parte de la
necesidad que tiene Bogota de posicionarse como
un destino atractivo para la inversion extranjera, la
creacion y potencializacion de empresas
innovadoras, la realizacion de grandes eventos y la
atraccion de turistas. Para ello, este programa
fortalecera el tejido empresarial de Bogota
mediante estrategias que promuevan mejoras en la
productividad de las empresas a través de la
innovaciéon, la participacion en mercados
internacionales y el posicionamiento de la ciudad
como destino de inversion extranjera directa y
epicentro de eventos de ciudad con alcance
internacional. Adicionalmente, se desarrollaran
acciones mediante las cuales las micro, pequenas,
medianas y grandes empresas podran recibir
asistencia técnica y financiera para su
fortalecimiento, con el fin de que se potencialicen
sectores economicos en los que viene creciendo la
ciudad. Tal es el caso de los servicios, el comercio
y las industrias, culturales y creativas, el deporte y
el turismo.Los servicios de formacion para el
trabajo estaran dirigidos hacia el desarrollo de las
competencias laborales mas demandadas por el
mercado y con mejor prospectiva laboral entre sus
beneficiarios, en concordancia con el Marco
Nacional de Cualificaciones y la Clasificacion
Unica de Ocupaciones para Colombia (CUOC).
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Asi mismo, se incluiran acciones que motiven la
convergencia digital para apoyar a las personas en
su formacién y asi potenciar su camino hacia la
empleabilidad o su reencuentro con el sistema
educativo. Asimismo, la Secretaria Distrital de
Desarrollo Econdmico y en coordinacion con las
demas entidades distritales, definira los
lineamientos para la formacion para el trabajo en la
ciudad. Estos lineamientos brindaran habilidades
practicas que faciliten la vinculacion laboral
formal.De esta manera, se proyectan impactos
directos en el desarrollo empresarial, la
productividad y el empleo en la ciudad,
apalancando los proyectos de vida de la poblacion
beneficiada. Se busca conectar el talento bogotano
con las oportunidades laborales que existen en el
pais y en el mundo. En ese sentido, la
internacionalizacion de la ciudad, su efecto
migratorio y la identificacion de su contribucion al
desarrollo  economico para  Bogotd son
fundamentales, al incrementar la productividad y el
fomento de todos esos aspectos mencionados
anteriormente, asi como la promocion a la
diversificacion del relacionamiento social. Se
implementara una gran estrategia a escala distrital
de servicios dirigidos a empresas que promueven la
generacion de nuevas vacantes, brindandoles
acceso a servicios de gestion y colocacion laboral
de manera eficiente, efectiva y oportuna. Se
generaran incentivos a la colocacion laboral a
través de esquemas de pagos por resultados o de
otros que se identifiquen por su eficacia.A través
de este programa se reconocen las brechas en las
tasas de ocupacion e ingreso laboral promedio en
la ciudad de algunos grupos poblacionales y de las
mujeres. Por eso, se desarrollaran acciones que
aporten a su autonomia econdmica, mediante el
fortalecimiento de los mecanismos de financiacién
de iniciativas productivas y el impulso y
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aceleracion de la productividad con la promocién
de esquemas de pago por resultado y el
fortalecimiento de las capacidades empresariales.
Asi mismo, se entregardn incentivos a la
contratacion laboral incluyente, por medio de
beneficios a las empresas que formalicen la
contratacion de empleos a la poblacion que
enfrenta barreras de acceso al mercado laboral. Se
identificara la relacion laboral demanda-oferta para
mejorar los ecosistemas de empleo mediante una
articulacion —publica y privada— que logre una
mayor efectividad en la vinculacion laboral de las
personas que buscan empleo, tomando como base
el crecimiento de sectores como la cultura,
recreacion y deporte en turismo entre otros. De otra
parte, la Secretaria Distrital de Desarrollo
Econémico adelantara los estudios pertinentes con
el fin de realizar un redisefio institucional para el
fortalecimiento de la Agencia Distrital de Empleo.
Se fortaleceran los servicios de la agencia para
promover la inclusion laboral de la ciudadania en
la busqueda de empleo con el fin de contribuir al
cierre de brechas, asi como facilitar a los
empleadores el acceso a servicios de gestion y
colocacién de manera eficiente, efectiva y
oportuna. Lo anterior permitird ademas llegar de
manera adecuada a las localidades de la ciudad para
lograr conectar la demanda con la oferta laboral y
los demas actores del ecosistema de empleo. El
talento humano sera entonces el eje diferenciador
que posicionara a la capital en mercados locales,
regionales e internacionales como catalizador de la
oferta exportable y factor de atraccion de Inversion
Extranjera Directa (IED). Un mercado laboral
dinamico y fortalecido es capaz de aprovechar los
beneficios como ventajas competitivas y fomenta
la insercion en cadenas globales de valor. De igual
manera, el programa buscara posicionar a Bogota
como un destino turistico, cultural, recreo-
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deportivo y de grandes eventos, destacado a nivel
nacional e internacional. Para ello se apoyaran,
financiaran y fortaleceran las iniciativas que han
venido teniendo lugar en materia turistica y
deportiva y se promovera la creacion de iniciativas
nuevas tanto en el ambito rural como en el urbano.
Este esfuerzo se realizara mediante una
colaboracion estrecha de diversos sectores,
comunidades, pueblos étnicos, poblaciones,
territorios 'y proyectos artisticos, culturales,
creativos, recreativos y deportivos. En lo
relacionado con las empresas, el programa buscara
incentivar la innovacion como un motor
fundamental para lograr mayores niveles de
productividad que les permita ser mas sostenibles
en el tiempo, generar empleo y ser mas
competitivas en mercados internacionales. Para
lograr esto, se generarda un proceso de
fortalecimiento y financiacion tanto para las
empresas que buscan atender el mercado local
como para aquellas que estan listas para conquistar
los mercados internacionales. Todas estas
actividades requieren una institucionalidad fuerte,
que sea capaz de fomentar el desarrollo del tejido
empresarial de la ciudad, especialmente,
posibilitando el acceso a financiacion pertinente y
econdémica.12.5. Programa 20. Promocion del
emprendimiento formal, equitativo e incluyente. El
propdsito del programa es garantizar la
implementacion de un Sistema Distrital de Apoyo
al Emprendimiento, a través del cual se ofreceran
servicios de asistencia técnica, tecnoldgica y
financiera para que las personas interesadas en
emprender o que ya cuentan con una idea de
negocio, la puedan materializar. Para ello, se
desarrollaran acciones como rutas de capacitacion,
produccion de informacion (data) para identificar
las oportunidades del mercado en los ambitos
distrital, nacional e internacional, disposicion de
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infraestructuras como el Centro Cultural y de
Emprendimiento; también, se potencializaran otras
infraestructuras existentes en las localidades como
es el caso de las Casas Locales de Juventud y Casas
de igualdad de Oportunidades para las Mujeres.
Este sistema de servicios de apoyo al
emprendimiento se enfocara especialmente en
mujeres, jovenes, personas mayores, poblaciones y
comunidades étnicas, poblaciones rurales y
campesinas, personas con discapacidad, asi como a
cuidadores y cuidadoras, pequefos agentes del
sector cultura, recreacion y deporte, personas
artesanas, vendedores informales, con el objetivo
de promover su crecimiento, autonomia y
seguridad econémica, la asociatividad, mejorar su
productividad, contribuir al incremento del
desempefio y la robustez de los negocios y que
obtengan de manera progresiva la estabilidad y
formalizacion del trabajo que realizan. Otro criterio
de priorizacion del sistema de emprendimiento sera
el apoyo a aquellos que adopten practicas circulares
en sus modelos de negocio y fomenten un
desarrollo econémico sostenible en la ciudad. Para
fomentar el emprendimiento se desarrollara una
estrategia integral de fortalecimiento empresarial,
para que los negocios locales accedan a servicios
especializados de formacidon y acompafiamiento al
emprendimiento enfocado en los sectores
econdémicos y la provision de herramientas.Como
parte de la inclusion y mecanismos financieros, se
promoveran el acceso a financiamiento formal y/o
la asignacion de recursos no reembolsables. Dichos
instrumentos seran clave para cubrir necesidades
de liquidez, capital de trabajo y modernizacion de
los emprendimientos. Este respaldo permitira
fortalecer sus procesos y mejorar su capacidad
productiva, promoviendo asi su crecimiento y
sostenibilidad. ~También, se implementaran
estrategias de sostenibilidad de procesos en torno a
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la Red de Emprendimientos del Arte, la Cultura y
las Industrias Creativas de Bogota, como una
apuesta que busca la ruptura de brechas
econémicas para agentes del sector cultural y
creativo. Dentro de dichas estrategias, se
desarrollaran articulaciones orientadas a generar
alianzas de conexiones sostenibles con el sector
privado. Ademas, se impulsarda una linea de
fomento a economias culturales, recreo deportivas
artisticas , medios comunitarios y alternativos y

se fortaleceran equipamientos culturales del
Distrito. Se contard con espacios de formacion y
fortalecimiento de las organizaciones y
emprendimientos; entre otras acciones que
permitan potenciar la produccion artistica, cultural,
recreativa y deportiva de la ciudad, a su vez, se
fortalecera la apuesta de los Distritos creativos
(como el Bronx Distrito Creativo, San Felipe DC,
Distrito Creativo Centro, La Playa, Usaquén, entre
otros), como una estrategia de economia cultural y
creativa, para incentivar procesos mas sostenibles
desde una indole econdémica, cultural, social y
ambiental, en los diferentes territorios de Bogota.
Por otro lado, se implementaran acciones que
permitan la intermediacion de mercados para el
desarrollo de los emprendimientos, reduciendo o
eliminando las barreras de acceso a mercados,
ayudando en la regulacion y articulaciéon con
instituciones de caracter publico o privado que
aporten al logro del aprovechamiento econémico
del espacio publico y en el sistema de transporte de
la ciudad, asi como la contribucién a la presencia
digital de los negocios, buscando conexiéon con
compradores y grupos de interés. Ademas de lo
anterior, para la poblacion rural y campesina se
desarrollara la iniciativa “Somos Orgullo
Campesino”, con la cual se fortalecera la identidad
campesina y se enfocara en la reconversion
productiva de las unidades prediales-productivas y
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emprendimientos de economia rural,

diversificando actividades econdémicas en el
territorio rural a través del fortalecimiento
productivo-empresarial.  Esto  incluye la
estructuracion de incentivos econdmicos para la
transformacion tecnoldgica en procesos de
produccion y de consumo, asi como la estructura.

Por consiguiente, de manera respetuosa se pone a consideracion la inclusion de una adicién
Articulo 177 “Alivios para deudores de obligaciones no tributarias”. en la ponencia de
los honorables concejales ponentes Clara Lucia Sandoval, Daniel Felipe Bricefio y Julian
Espinoza Ortiz, a consideracion de los miembros de la comision Primera Permanente del
Plan de desarrollo y de la Administracién Distrital, en el marco de la discusion en primer
debate del proyecto de acuerdo 368 de 2024 “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL
PLAN DE DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL Y DE OBRAS PUBLICAS
DEL DISTRITO CAPITAL 2024-2027 “BOGOTA CAMINA SEGURA”.

Cordialmente,

=77 e

RUBEN DARIO TORRADO PACHECO
Concejal de Bogota D.C



